
FÖRENKLAD VERKSAMHETSPLAN 2026 – GÄVLEBORGS PARASPORTFÖRBUND 

Det här dokumentet är en förenklad version av vår verksamhetsplan. Det är tänkt att fungera som ett stöd där vi 

med enkla ord berättar vart vi är på väg och hur vi tillsammans gör parasport till en självklar del av Gävleborg och 

idrottssverige. 

Vision 

 En unik kraft som förverkligar drömmar! 

FRAMÅT MOT 2033: STRATEGI SIRIUS I FOKUS 

Under 2026 fortsätter Gävleborgs Parasportförbund (GPF) arbetet med Strategi Sirius inom 

Parasport Sverige och stärker grunden för en långsiktigt hållbar utveckling i distriktet. Vi 

tydliggör roller och ansvar mellan förbund, region och förening för att skapa struktur, trygghet 

och gemensam riktning framåt. 

Arbetet genomsyras av fyra grundpelare: tillgänglighet, samverkan, digitalisering och 

omvärldsbevakning. Genom att sänka trösklar, stärka samarbeten, utveckla våra arbetssätt 

och agera proaktivt i omvärlden tar vi steg för steg som gör parasporten en självklar del av 

idrottssverige.  

 

IDROTTSUTVECKLING: FRÅN BREDD TILL ELIT 

Vårt mål är att de egna idrotterna ska utvecklas och växa i en miljö som är jämlik, jämställd 

och trygg. 

❖ Allsidig idrott för alla: Vi erbjuder barn, unga och vuxna med funktionsnedsättning 

möjligheten att idrotta utifrån sina egna unika förutsättningar. 

❖ Rekrytering genom samverkan: Genom ett nära samarbete med anpassade skolor, 

skolor och habilitering, funktionsrättsrörelsen skapar vi naturliga vägar in i idrottsrörelsen. 

❖ Lokal närvaro: Vi ska genomföra prova-på-aktiviteter i länets samtliga kommuner för att 

sänka trösklarna till rörelse. 

❖ Utvecklingsdistrikt för innebandy: Vi driver ett särskilt nära samarbete med 

kommittéer och SF inom parainnebandy för att stärka distriktets position. 

 

GÄVLEBORGS REKRYTERINGSGRUPP (GRG) – VÄGEN TILL ETT AKTIVT LIV 

GRG är hjärtat i vår uppsökande verksamhet med fokus på personer med fysiska 

funktionsnedsättningar. 

❖ Rehabilitering i praktiken: Vi informerar och inspirerar om vägen från rehabilitering till 

ett aktivt liv genom att introducera anpassade idrotter och träningsformer. 

❖ Social gemenskap: För nyskadade skapar vi forum för erfarenhetsutbyte och social 

samvaro, vilket är avgörande för en hållbar livsstilsförändring. 

 

PÅVERKANSARBETE & SYNLIGHET 

Vi ska vara en tydlig röst i Gävleborg som påverkar politiken, idrotten och civilsamhället. 

❖ Politiskt inflytande: Genom att positionera GPF i samtal om folkhälsa påverkar vi region 

och kommuner för att stärka stödet till parasporten. 

❖ Tillgängliga miljöer: Vi arbetar aktivt för tillgängliga anläggningar och anpassad 

utrustning genom att genomföra inventeringar och utbildningsinsatser. 

❖ Stärkt varumärke: Vi ökar vår synlighet i media och digitala kanaler för att sprida 

kunskap om målgruppens förutsättningar och behov. 

 



STÄRKT LEDARSKAP  

Ett starkt ledarskap och en stabil ekonomi är förutsättningar för vår framgång. 

❖ Kompetenslyft: I samarbete med RF-SISU erbjuder vi fortbildningar som gör våra ledare 

trygga och motiverade. 

❖ Karriärvägar: Vi stöttar aktiva idrottare att ta steget till ledarskap efter avslutad 

idrottskarriär. 

 

HÅLLBAR FINANSIERING 

❖ Långsiktig finansiering: Vi arbetar för en regional finansieringsmodell som säkerställer 

verksamhetens framtid, samtidigt som vi integrerar miljömässig hållbarhet i allt vi gör. 

 

Läs mer: Här finns den fullständiga verksamhetsplanen för 2026  

https://parasport.se/download/18.1700979a19c6ae3e9195b6da/1771575498233/F%C3%B6rslag%20till%20verksamhetsplan%202026%20-%20Parasport%20G%C3%A4vleborg.pdf

