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Under period 1 av steg 2 i ansvarsförflyttningen har stort fokus varit på de fyra 
områden som fyra olika arbetsgrupper har jobbat med. Utveckling & återväxt, 
utbildning, tävling & administration samt kommunikation. 

Inom sina respektive områden fick grupperna arbeta med, diskutera och 
sedermera föreslå hur Svensk Innebandy bör hantera en rad ämnen och 
frågeställningar i den fortsatta processen. I detta dokument sammanfattas dessa 
förslag samt kompletteras med ytterligare ämnen och frågeställningar som 
behöver finnas med i det fortsatta arbetet.  

De ämnen och frågeställningar som dokumentet berör delas också in i fyra olika 
prioriteringsområden:  

Prioritet 1 – Frågor att arbeta med under period 2 av steg 2. 
Prioritet 2 – Frågor att hantera innan överflytten. 
Prioritet 3 – Frågor att påbörja arbetet med innan överflytten. 
Prioritet 4 – Frågor att hantera i framtiden. 

Det tidigare kommunicerade datumet för överflytten, 1 januari 2026, har flyttats 
fram ett halvår för att bättre passa innebandysäsongen. Således jobbar Svensk 
Innebandy och Parasport Sverige tillsammans för att överflytten ska ske den 1 juli 
2026. 
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Frågor att arbeta med i period 2 av steg 2 
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Område:    Rullstolsinnebandy, tävling 
Kopplad enhet:   Tävlingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, föreningar och representanter i Sverigeserien. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppens förslag är att Sverigeserien helt hanteras av Svenska 
Innebandyförbundet.  

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Sverigeserien ska från och med säsongen 2026/2027 hanteras och administreras av 
tävlingsenheten på SIBF. 

Samtliga föreningar ska senast inför säsongen 2026/2027 vara medlemmar hos 
Svenska Innebandyförbundet. 

Skapa en referensgrupp (eller kommitté) som fungerar som en länk mellan 
föreningar och SIBF gällande frågor som rör Sverigeserien. 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in möte med tävlingsenheten. 
o Presenterar förslaget. 
o Diskuterar ansvarsområden och ansvarig person(er), ekonomi, 

riktlinjer som finns inom SIBF, etc. 
• Elin & Jonatan bokar in möte med representanter för Sverigeserien. 

o Presenterar förslaget. 
o Diskuterar nuvarande upplägg, ansvarsområden, kostnader, etc. 
o Diskuterar utmaningar samt vilka önskemål som finns inför 

framtiden och Svenska Innebandyförbundets övertagande av ansvar.  
• En referensgrupp/kommitté för Sverigeserien skapas. 

 

Diskussion 

• Vem sköter administrationen idag? (serieupplägg, hemsida/sociala medier, 
etc.) 

• Vad är kostnaden för serieavgift i nuläget? Vad inkluderas i den avgiften? 
• Hur är tanken med upplägg för serien och dess spelomgångar idag? (val av 

spelort, ev. kostnadsfördelning, marknadsföring, domartillsättning, etc.) 
• Vilket arbete finns idag för att utveckla Sverigeserien och få serien att växa? 

o Kan det finnas något kompletterande steg för att få med nystartade 
verksamheter in i tävlingssystemet? (ex. 3 v 3-turnering eller liknande) 
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Område:    Rullstolsinnebandy, landslag 
Kopplad enhet:   Elit- och landslagsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, det befintliga ”representationslaget”. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen har inte jobbat med denna fråga. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Svenska Innebandyförbundet ska från och med säsongen 2026/2027 ta över 
ansvaret för Sveriges representationslag i rullstolsinnebandy. 

Hos Svenska Innebandyförbundet är laget ett landslag, inte representationslag. 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in möte med elit- & landslagsenheten. 
a. Presenterar förslaget. 
b. Diskuterar ansvarsområden och ansvarig person(er). 
c. Diskutera ekonomi. 
d. Diskutera riktlinjer som finns inom SIBF, som behöver presenteras 

vidare. 
• Elin & Jonatan bokar in möte med representanter för Sveriges 

representationslag. 
e. Presenterar förslaget. 
f. Diskuterar nuvarande upplägg, ansvarsområden, kostnader, etc. 
g. Diskuterar utmaningar samt vilka önskemål som finns inför 

framtiden och Svenska Innebandyförbundets övertagande av ansvar.  
 

Diskussion 

• Vem sköter administrationen idag? (ekonomi och bidragsansökningar, 
landslagsläger, Facebook-sidan, etc.) 

• Vad är den ungefärliga kostnaden för en turnering i nuläget? (resa, boende, 
turneringsavgift, mat, etc.) 

o Ungefär hur mycket betalar spelarna själva? 
• Hur ser upplägget för turneringar och läger ut idag? 
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Område:    Stående innebandy, tävling 
Kopplad enhet:   Tävlingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Ja 
Involveras andra intressenter? Nej. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen föreslår att tävlingsverksamhet inom stående innebandy bedrivs 
genom sammandragsform (precis som i dagsläget). 

Serierna ska administreras av ansvariga distrikt, genom IBIS. Medlemskapet styrs 
till lagens geografiska distrikt, men det administrerande distriktet kompenseras 
ekonomiskt. 

Serieavgift fastställs av administrerande SDF. 

Beroende på antal möjliga och anmälda lag i de ansvariga distrikten får distriktet 
själva administrera och avgöra spelformen, dvs antalet divisioner och spel 5 mot 5 
och/eller 3 mot 3, med/utan målvakt. 

Det bör finnas tydliga riktlinjer och gränsdragningar för hur lag får anmäla sina lag. 
Det är inte rimligt att lag från Mälarserien till exempel deltar i GUD-serien. Detta är 
något som sker idag av olika anledningar.  

Kan något SDF inte erbjuda seriespel ska dispens beviljas för spel i annat SDF. 

 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Svensk Innebandy ska genom ansvariga distrikt från och med säsongen 2026/2027 
ta över ansvaret för serier inom stående innebandy. 

Serieavgift fastställs av administrerande SDF – men SIBF kommer med riktlinjer. 

Då alla lag inte är intresserade av seriespel kompenseras tävlingsstrukturen med 
fördel av koncept liknande ”Västcupen”. Detta kan också fungera som ett 
komplement för en mer rikstäckande tävlingsstruktur som inkluderar regioner där 
lagen är färre och avstånden större. 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Elin & Jonatan sammanställer förslag på serieindelning för en rikstäckande 
tävlingsstruktur (utgår från befintlig seriestruktur inom stående innebandy). 

a. Ansvarigt SDF 
b. Förslag ekonomisk kompensation 
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• Elin & Jonatan bokar in möte med några utvalda SDF – inom både 
innebandy och parasport – för att diskutera förslaget och eventuellt göra 
justeringar.  

• Elin & Jonatan bjuder in samtliga distrikt till en parainnebandykonferens där 
förslaget presenteras för samtliga och diskuteras vidare.  
 

Diskussion 

• Det finns inte serier nog och över tillräckligt stor nationell spridning för att 
tillgodose samtliga lags medverkan utan att riskera för långa avstånd. Hur 
kan vi lösa detta för att få en rikstäckande tävlingsstruktur? 

• Vad är en rimlig serieavgift för stående innebandy? Vilka riktlinjer bör SIBF 
komma med till våra SDF? 

▪ Hur bör seriestrukturen se ut? Vilka SDF ska ha ett administrativt ansvar? 
Kan/bör SIBF kompensera dessa på något sätt?  

▪ Vilka regler bör finnas för byte av förening?  
o Bör det se ut som norminnebandyns regler? 
o Bör det finnas en kostnad för övergångar med syftet att spelare inte 

ska byta förening så fort det uppstår missnöje? 
•  
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Område:    Stående innebandy, tävling, domarutbildning 
Kopplad enhet:   Tävlingsenheten  
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Ja. 
Involveras andra intressenter? Nej. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Inom nuvarande struktur både tillsätts och kravställs domare på olika sätt 
beroende på serie, spelform och arrangerande förening. I de flesta distrikt finns det 
inga specifika krav på domarnas utbildningsnivå och i många fall tillsätter 
föreningar domare själva, vilket gör att kvalitén varierar kraftigt. Detta ser 
arbetsgruppen (tävling & administration) som väldigt negativt och bör vara en 
prioriterad fråga att hantera för framtida seriespel.  

Arbetsgruppen (tävling & administration) ser inga hinder för att kravställa 
utbildning för domarna, där domarutbildning (DD1) anses bör vara kravet. Däremot 
önskar man att det i DD1-utbildningen läggs till en kortare presentation om att 
döma stående parainnebandy. 

Även arbetsgruppen för utbildning anser att domare behöver ha gått någon form 
av ”normdomarutbildning”. De föreslår dock att domaren också behöver gå en 
tilläggsutbildning (ex. inspelad film) som SIBF tar fram. 

Vidare anser arbetsgruppen (tävling & administration) att tillsättningen av domare 
bör ske av arrangerande distrikt, inte av förening. En förhoppning är att distrikten 
med tiden kommer få en specifik domarstab bestående av domare som ofta 
dömer stående innebandy och på så sätt skapa ett bra utvecklingsklimat. 
Exempelvis kommer denna grupp att med rutin finna specifika 
utvecklingspunkter för domarskapet och därefter kunna vidareutbilda sig inom 
specifika frågor vid intresse. 

När det gäller domarnas ersättningsnivå bör detta regleras utifrån lokala 
förutsättningar, dock med ett maxbelopp att förhålla sig till, likt det 
ersättningssystem som finns i norminnebandyn.  

Arbetsgruppen (tävling & administration) anser att regelverket för den stående 
innebandyn bör vara en kopia av norminnebandyn, med undantag att en ledare 
utan domarens godkännande får beträda planen under match för att hantera en 
spelare. 

 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Sammanfattningsvis bör domarutbildning kravställas även inom stående 
innebandy. En domarutbildning inom norminnebandyn som kompletteras med 
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mer grenspecifik kunskap antingen genom ett tillägg i DD1 eller en digital 
tilläggsutbildning. 

Tillsättning av domare bör skötas av administrerande distrikt.  

Regelverket följer norminnebandyns, med ett tillägg att ledare får beträda planen 
för att hantera sitt lags spelare. 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in möte med tävlingsenheten. 
a. Presenterar förslaget. 
b. Diskuterar ansvarsområden och ansvarig person(er). 

• Elin & Jonatan bokar in möte med några utvalda SDF – inom både 
innebandy och parasport – för att diskutera förslaget och eventuellt göra 
justeringar.  

• Elin & Jonatan bjuder in samtliga distrikt till en parainnebandykonferens där 
förslaget presenteras för samtliga och diskuteras vidare. 
 

Diskussion 

- 
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Område:    Elinnebandy, tävling, domarutbildning 
Kopplad enhet:   Tävlingsenheten  
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej. 
Involveras andra intressenter? Ja, Elinnebandy är livet. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen (utbildning) anser att domare behöver ha gått någon form av 
”normdomarutbildning”. De föreslår dock att domaren också behöver gå 
elinnebandy-specifik tilläggsutbildning (ex. inspelad film) som SIBF tar fram. 

Däremot anser arbetsgruppen för tävling & administration att elinnebandyn skiljer 
sig så pass mycket från norminnebandyn att en DD1-utbildning inte är tillräcklig för 
att säkerställa en god kvalité. Arbetsgruppen anser dock att även 
elinnebandydomare behöver en adekvat utbildning, men att det är en utbildning 
som behöver tas fram. Förslagsvis är utbildningen digital. 

Båda arbetsgrupperna anser att frågor som rör elinnebandy bör hanteras av 
Svenska Innebandyförbundet då sporten har för få utövare och är för liten för att 
hanteras på distriktsnivå. 

 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Precis som arbetsgruppen för tävling & administration är inne på så skiljer sig 
elinnebandyn och dess regler otroligt mycket från norminnebandyn. Med det i 
åtanke anser vi (Elin & Jonatan) att det bästa är att skapa en separat 
domarutbildning för just elinnebandyn.  

Vad gäller regelverk finns det lite regler som skiljer sig beroende på vilken nation 
sportens spelas i. Vi anses att elinnebandy är en för liten sport för att regler ska 
skilja sig, särskilt när majoriteten av alla turneringar/cuper inkluderar lag från flera 
länder. Därför bör Sverige följa den internationella regelboken.  

Den internationella regelboken är dock fortfarande inte helt tydlig. Därför föreslås 
att Svenska Innebandyförbundet tillsammans med Svenska Parasportförbundet 
jobbar för att skapa en internationell kommitté kopplat till just regelfrågor, för att 
tillsammans med de ledande nationerna skapa en gemensam, tydlig regelbok.  

En målsättning har varit att regelboken ska se ut enligt innebandyns mallar, för att 
göra det enklare för befintliga domare att kunna lära sig elinnebandyn också. Kring 
detta har det dock blivit ett missförstånd där andra nationer trott att vi i Sverige vill 
”innebandyfiera” elinnebandyn och få reglerna att likna norminnebandyns i större 
utsträckning. Detta är alltså inte fallet, utan förändringen handlar enbart om att 
utseendemässigt närma sig hur norminnebandyns regelboks layout, inte att 
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förändra elinnebandyns regler.  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in möte med tävlingsenheten. 
a. Presenterar förslaget. 
b. Diskuterar ansvarsområden och ansvarig person(er). 

• Elin & Jonatan bokar in ett möte med Elinnebandy är livet för att diskutera 
och lyssna in deras tankar kring en ledarutbildning inom elinnebandy.  

• Elin & Jonatan bjuder inte till ett möte internationellt för att presentera våra 
tankar kring en internationell regelbok och därefter diskutera och ta emot 
feedback. 
 

Diskussion 

- 
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Område:    Rullstolsinnebandy, tävling, domarutbildning 
Kopplad enhet:   Tävlingsenheten  
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej. 
Involveras andra intressenter? Ja, domare, spelare, föreningar. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen (utbildning) anser att domare behöver ha gått någon form av 
”normdomarutbildning”. De föreslår dock att domaren också behöver gå 
rullstolsinnebandy-specifik tilläggsutbildning (ex. inspelad film) som SIBF tar fram. 

Däremot anser arbetsgruppen för tävling & administration att rullstolsinnebandyn 
skiljer sig så pass mycket från norminnebandyn att en DD1-utbildning inte är 
tillräcklig för att säkerställa en god kvalité. Arbetsgruppen anser dock att även 
rullstolsinnebandydomare behöver en adekvat utbildning, men att det är en 
utbildning som behöver tas fram. Förslagsvis är utbildningen digital. 

Båda arbetsgrupperna anser att frågor som rör rullstolsinnebandy bör hanteras av 
Svenska Innebandyförbundet då sporten har för få utövare och är för liten för att 
hanteras på distriktsnivå. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Rullstolsinnebandyn liknar i stor utsträckning norminnebandyn. Både på nationell 
och internationell nivå utgår man från norminnebandyns regelbok, men med runt 
20 tilläggsregler. 

I detta fall anser Elin och Jonatan att vi bör gå på arbetsgruppen för utbildnings 
förslag, att domare ska ha en norminnebandyutbildning i grunden och 
komplettera med en grenspecifik tilläggsutbildning. En utbildning som Svenska 
Innebandyförbundet bör ta fram. 

Regelboken för rullstolsinnebandy och dess tilläggsregler är idag tydlig. Den 
behöver vi inte göra särskilt mycket med. 

 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in möte med tävlingsenheten. 
a. Presenterar förslaget. 
b. Diskuterar ansvarsområden och ansvarig person(er). 

 

Diskussion 

-  
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Område:    Administration, ekonomi, tävling 
Kopplad enhet:   Administrationsenheten, tävlingsenheten 
Ev. kopplad person:   Thomas Kh Andersson 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej, inte i detta skede. 
Involveras andra intressenter? Ja, föreningar. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppens ståndpunkt är att det finns en vikt av att särskilja normspelare och 
paraspelare. Dels utifrån statistik, dels ur ett tävlingsmässigt perspektiv.  

En spelare som har en paralicens bör inte kunna delta i norminnebandyn. Finns 
förmågan, viljan och möjligheten att spela inom norminnebandyn så ska man göra 
det.  

Vidare anser arbetsgruppen att licenssystemet bör se ut som det gör för 
norminnebandyn. Dvs ett urval av licenser, beroende på ålder och nivå. Dock med 
märkning ”P” intill licensen. 

När det gäller kostnader för dessa anser arbetsgruppen det inte är gruppens 
möjlighet eller rimliga gissningar som bör ligga till grund för dessa. Så billigt som 
möjligt är gruppens medskick, men överlämnar det vidare åt SIBF.  

Däremot framkom det i diskussionsgrupp under slutredovisningen förslag på att 
kostnaderna bör vara lika som norminnebandyn och följa de förändringar som sker 
inom SIBF. Motiverat med att när verksamheten implementeras i SIBF ska den 
likställas med norminnebandyn i så hög utsträckning som möjligt. 

En annan diskussion gällande licenser är huruvida det dels överhuvudtaget ska 
finnas en paralicens, dels hur mycket en framtagen paralicens ska kunna särskiljas 
utifrån spelform/målgrupp.  

Samma diskussionsgrupp som tidigare nämnts kom med förslaget att det inom 
stående innebandy ska gå att särskilja NPF och I-grupp med syftet att minska 
risken för utslagning då det ofta skiljer mycket mellan dessa grupper, trots att det 
ofta ”klumpas ihop” inom stående innebandy.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

För att få spela innebandy i Svensk Innebandys regi behöver varje spelare ha en 
betald och godkänd licens. Detta bör gälla även för parainnebandyspelare.  

Att följa innebandyns licenssystem är rätt väg att gå. Däremot bör vi fundera några 
extra varv kring kostnaderna för licenserna.  

Parainnebandyns målgrupper har inte sällan utmaningar rent ekonomiskt. 
Samtidigt är också medelåldern inom parainnebandy hög, vilket gör att 
majoriteten skulle hamna i svart/lila licens som kostar 400 kr. Hos 
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parasportförbundet kostar licensen 250 kr, men då gäller samma licens för 
samtliga sporter. 

Den stora anledningen till att det både ska finnas en paralicens och att den ska 
kunna särskiljas är för att kunna få fram statistik kring våra spelformer. Idag finns 
inget sätt att se hur många parainnebandyspelare som finns i Sverige, men med 
hjälp av våra licenser kan vi möjliggöra detta. 

Elin och Jonatans förslag är därför att det ska gå att särskilja licenserna utifrån 
vilken spelform spelaren tillhör. Precis som arbetsgruppen föreslog kan det intill 
licensen finnas en markering, men istället för att markera endast ”P” för att det är 
en parainnebandyspelare så föreslår vi att det går att markera mer grenspecifikt. 
”E” för elinnebandy, ”R” för rullstolsinnebandy samt ”S” för stående innebandy. 

Diskussionsgruppens förslag gällande att särskilja NPF och I-gruppen är i grunden 
god då det, precis som gruppen nämner, ofta skiljer ganska mycket mellan dessa 
målgrupper. Att göra detta medför dock ett större arbete kopplat till vilken 
funktionsnedsättning spelaren har, här är vi alltså inne och snuddar på 
klassificering. Därför anser vi att detta inte är nödvändigt i ett nuvarande skede, 
men kan komma att bli aktuellt i framtiden. 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Elin och Jonatan sammanställer ett tydligt förslag på hur vi ser licenserna.  
• Jonatan bokar in möte med administrationsenheten, i huvudsak Thomas Kh 

Andersson, och presenterar förslaget.  

Diskussion 

• Vilken statistik vill vi kunna få ut från licenser? (ex. antal utövare inom 
respektive spelform, ålder, etc.) 
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Område:    Utbildning, tränare 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   Andrea Hjelmåker 
Prioritet:    1 
Involveras distrikt?  Ja 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen föreslår att Innebandyns Grundutbildning (GU) är första steget alla 
tränare går oavsett vilken målgrupp man är tränare för. I GU läggs det in slides med 
information kring parainnebandy. Arbetet med att implementera parainnebandyn 
i GU ingår i den pågående uppdateringen av SIU-modellen och 
Grundutbildningen. 

Efter grundutbildningen är nästa steg att gå en grenspecifik utbildning. Varje 
spelform har en egen tränarutbildning liknande Steg 1 som finns i 
norminnebandyn och innehållet i utbildningarna utgår från de delar som finns i 
Steg 1. Det vill säga ledarskap, idrottspsykologi, fysträning samt spelet. Innehållet 
behöver anpassas efter målgrupp och spelform.  

Arbetsgruppen föreslår att utbildningarna ska genomföras digitalt, men med en 
kursledare. Detta för att skapa ett större underlag av deltagare samtidigt som 
kursledare behövs för att leda diskussioner, svara på frågor som uppstår, etc.  

Förslagsvis ansvarar SIBF för utbildningarna och att det finns en mindre grupp 
med kursledare som besitter stor kompetens inom ämnet.  

Utbildningarna skulle kunna delas upp i mindre moduler för att göra det enklare 
att delta. Exempelvis genom att ha tre träffar som är tre timmar långa.  

En utmaning med digitala utbildningar är de praktiska momenten och hur man 
på bästa sätt kan få in dem i utbildningen. Här föreslår arbetsgruppen att en 
uppgift under utbildningen ska vara att planera och genomföra ett praktiskt pass 
på hemmaplan och därefter har en reflektionsuppgift kopplat till det. 

Vidare föreslås att nya arbetsgrupper skapas för respektive spelform, för att jobba 
vidare med innehåll och utformning av utbildningarna. Detta bör SIBF ansvara för.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Skapa mall att utgå från för att skapa tilläggsutbildningarna, för att underlätta för 
arbetsgrupperna. 
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Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•   
 

Diskussion 

• Om den spelformsspecifika utbildningen delas upp i moduler ska varje 
modul vara ledarlicensgrundande eller ska hela utbildningen genomföras? 

• Fortsatt diskussion om behov av förenklade tränarutbildningar – hur stor är 
målgruppen?  

• Kopplat till ett eventuellt ledarlicenskrav, hur stort är behovet av fler 
utbildningar? Hur jobbar vi vidare för att skapa fler utbildningar för ledare att 
förkovra sig vidare i? Ska det finnas motsvarande fördjupningsutbildningar 
som är på en kväll? 
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Område:    Utbildning, förbundsutveckling 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Ja 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen föreslår att anställda och förtroendevalda i föreningar med 
parainnebandyverksamhet ska genomgå utbildningen Parasportens grunder, 
alternativt en förkortad version av den. 

Arbetsgruppen föreslår också att parainnebandy bör finnas med på agendan och 
lyftas vid personalkonferenser för att skapa ökad förståelse och kunskap.  

Parainnebandy bör även vara en del vid varje styrelsemöte hos både SIBF och 
distrikten.  

Arbetsgruppen önskar också att en begreppslista distribueras till samtliga inom 
Svensk Innebandy. Framförallt de som jobbar med kommunikation. Det är också 
viktigt att begreppslistan uppdateras kontinuerligt.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

•  

 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Elin och Jonatan färdigställer begreppslistan och skickar sedan ut till både 
personal och förtroendevalda i innebandyns distrikt.  
 

Diskussion 

•   
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Område:    Utbildning, föreningsutveckling 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   Josefine Sinclair 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Innebandy ska vara en trygg plats, både för personer med och utan 
funktionsnedsättning. 

Svenska Innebandyförbundet har under våren arbetat med trygg innebandy och 
tagit fram ett nytt trygghetsmaterial. Parainnebandy särskiljs inte som ett eget 
avsnitt i detta, utan ingår i allt sam lyft i särskilda avsnitt där det är relevant att 
belysa målgruppen extra.  

Arbetet framåt: 

Policy/trygghetsmaterial 
Trygghetsmaterialet börjar bli klart och vi ser ett behov av att förslagsvis Jonatan 
och Elin läser igenom allt för att se om det finns något att förbättra eller förändra. 

Utbildning 
Det nya trygghetsmaterialet kommer att finnas med i den reviderade versionen av 
GU barn/ungdom/junior/senior. Det kommer att behövas fortsatt dialog om att 
utöka utrymmet samt om att ta fram en renodlad trygghetsutbildning. Dialogen 
kommer att ske mellan föreningsutvecklingsansvarig, utbildningsansvarig och 
utvecklingschef. 

Rapportering 
Vi ser ett behov av att ta hjälp av exempelvis parasportsförbundet eller någon som 
är expert på digital tillgänglighet för att få till bra lösningar för att personer med 
funktionsnedsättning både ska kunna ta del av vårt trygghetsmaterial, olika 
stödformer och kunna rapportera. Jonatan, förbundsjurist, IT-ansvarig och 
föreningsutvecklingsansvarig behöver jobba vidare med frågan. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

- 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

- 

Diskussion 

- 
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Område:    Rekrytering, 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten, kommunikationsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

För att öka engagemanget och attraktionen till parainnebandy ser arbetsgruppen 
för utveckling & återväxt vikten av att synliggöra parainnebandyn den glädje och 
erfarenhet som det ger att engagera sig i verksamheten. Detta i sin tur kan leda till 
en ökad rekrytering av ledare och bibehålla de ledare som redan befinner sin inom 
verksamheten.  

Så här kan vi synliggöra:  

- Genom att synliggöra parainnebandy mer och även visa upp goda exempel på att 
du inte behöver vara en del av målgruppen eller anhörig för att engagera dig kan 
bidra till ökat engagemang.   

-Synliggöra parainnebandy.se och se till att lättillgänglig information finns.  

- Lyfta parainnebandyn på våra tränarutbildningar för att öka kännedom och väcka 
intresse.  

- Synliggöra parainnebandyn för spelare (ungdomar/unga vuxna) i syfte att 
rekrytera unga ledare. 

Vidare anser arbetsgruppen att parainnebandyn på distriktsnivå parainnebandyn 
kan synliggöras mer än det gör idag. Exempelvis genom att inkluderas som 
deltagare på lokala läger, cuper och liknande arrangemang. Ett gott exempel är 
bäst i stan i Stockholm där finalerna för stående innebandy spelas samma dag och 
på samma plats som finalerna i norminnebandy. 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Ett ytterligare sätt att synliggöra parainnebandy är att Svensk Innebandy blir 
starkare på att själva använda samt påverka våra föreningar att använda ParaMe.  

 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•  

Diskussion 

- 
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Område:    Administration 
Kopplad enhet:    
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Ja, föreningar läggs i geografiskt distrikt 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen föreslår att föreningar som deltar i parainnebandyverksamhet 
också kravställs medlemskap inom Svensk Innebandy. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Kan behöva ske med viss ”övergångsperiod”. Behöver komma igång tydligt med 
arbetet redan nu för att ge föreningarna möjligheten att ta beslut till kommande 
årsmöte. 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•  

Diskussion 

• Bör det finnas en viss övergångsperiod? Hur bör den isåfall se ut? 
• Hur får vi föreningar att vilja bli medlemmar hos Svenska 

Innebandyförbundet?  
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Område:    Internationellt 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   Jonatan Petersson, Elin Walfridsson 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, parasportförbundet 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen har inte jobbat med frågan. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Svenska Innebandyförbundet har tillsammans med Svenska Parasportförbundet 
fått i uppgift från IFF att driva den internationella utvecklingen. Målsättningen är 
att parainnebandyns spelformer gemensamt blir en del under IFF:s flagg, i form av 
en Para Floorball Committee.  

Detta skulle ge parainnebandyn större legitimitet och bättre förutsättningar för 
utveckling på internationell nivå, i form av att vara kopplade till ett erkänt 
internationellt förbund. Det möjliggör också världs- och europamästerskap inom 
våra spelformer, samt lägger också grunden för att på sikt möjliggöra deltagande i 
Paralympics.  

Detta jobb pågår och leds av Elin Walfridsson (parasportförbundet) och Jonatan 
Petersson (innebandyförbundet).  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Nästa gemensamma möte med samtliga spelformer är bokat till 3 
september. 

• En gemensam motion tas fram som skickas till IFF senast 31 oktober.  
• Motionen behandlas under 2024 års General Assembly i Malmö, 14 

december.  
 

Diskussion 

- 
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Område:     
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   Inez Rehn 
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, Parasport Sverige 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen har inte jobbat med frågan. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

I ansvarsförflyttningen är projektgruppens uppgift i grunden att vara operativ, men 
istället har de möten som gjorts med projektgruppen främst fungerat som 
informationstillfällen.  

Vi behöver hitta en tydligare uppgift för projektgruppen framåt och se det som en 
resurs i ansvarsförflyttningen. 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•   
 

Diskussion 

- 
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Område:    Kommunikation 
Kopplad enhet:   Kommunikationsenheten, Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:    
Prioritet:    1  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen för kommunikation föreslår att det på parainnebandy.se skapas ett 
flödesschema där nuvarande och kommande steg tydliggörs.  

Här bör även kontinuerligt uppdateras med information, inte minst för att göra 
ansvarsförflyttningsprocessen så lättkonsumerad som möjligt. 

Ett förslag är också att skapa en Q/A rörande ansvarsförflyttningen. 

I övrigt föreslår arbetsgruppen att parainnebandy.se ska ses över för att se hur vi 
kan utveckla sidan.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Det finns i dagsläget tre olika dokument för ansvarsförflyttningen (benämnda som 
inkluderingsprocessen). En riktad mot förening, en mot förbund och en mot 
kommun. I samtliga dokument tydliggöra ansvarsförflyttningens sex steg. Detta 
kan dock behöva ett komplement i hur vi ligger till, vilket steg vi befinner oss i, och 
vad som är fokus just nu.  

Gällande parainnebandy.se uppdateras sidan med jämna mellanrum. Problemet är 
att det är parainnebandyansvarig på Svenska Innebandyförbundet som sköter 
detta, inte en professionell kommunikatör. Där vore bra om 
kommunikationsenheten på SIBF tog ett större tag för att förbättra sidan.  

 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in möte med kommunikationsenheten för att diskutera hur vi 
kan utveckla parainnebandy.se och göra ansvarsförflyttningsprocessen mer 
lättkonsumerad.  
 

Diskussion 

- 
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Område:    Kommunikation 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:    
Prioritet:    1 
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, Parasport Sverige 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Både arbetsgruppen för utveckling & återväxt och arbetsgruppen för 
kommunikation har efterfrågat en begreppslista för hur Svensk Innebandy 
kommunicerar kring parainnebandy och våra spelformer.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Det finns redan en grund för en begreppslista. Jonatan och Elin ser till att 
färdigställa den. 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Elin & Jonatan färdigställer begreppslista.  
• Begreppslistan delas med kommunikationsenheten på både 

parasportförbundet och innebandyförbundet för att ge möjligheten att 
komma med feedback och önskemål.  

• Begreppslistan delas med Svenska Innebandyförbundet och innebandyns 
distrikt (både tjänstepersoner och styrelse). 

• Ev. bjuder Elin & Jonatan in till en digital dialog gällande begreppslistan, om 
det finns några oklarheter runt om i landet. 

• Begreppslistan läggs upp på parainnebandy.se 
 

Diskussion 

▪ Vad bör begreppslistan innehålla? 
▪ Finns det en poäng i att göra ett quiz eller liknande som träning för hur vi 

kommunicerar kring parainnebandy och dess målgrupper? 
▪ Behöver vi ha en digital dialog med innebandyns personal och 

förtroendevalda för att presentera och tydliggöra begreppen? 
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Område:    Statistik, utveckling 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:    
Prioritet:    1 
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgrupperna har inte jobbat med frågan. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Under 2022 gjorde Svenska Innebandyförbundet kartläggningen över 
parainnebandyn i Sverige. Två år har gått och det är dags att göra en ny 
kartläggning för att se hur parainnebandyn har utvecklats under denna period.  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan skapar en enkät för kartläggningen. 
• Elin & Jonatan går tillsammans igenom frågorna. 
• Jonatan kontaktar Svensk Innebandys föreningar och skickar via mejl ut länk 

till kartläggningen. Även föreningar som inte är medlemmar inom Svensk 
Innebandy men som vi tror bedriver parainnebandyverksamhet får utskick 
via mejl. 
 

Diskussion 

- 
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Frågor att hantera innan överflytten 
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Område:    Stående innebandy, tävling, utbildning 
Kopplad enhet:   Tävlingsenheten, utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    2  
Involveras distrikt?  Ja. 
Involveras andra intressenter? Nej. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen för utbildning föreslår att det ska finnas en digital genomgång 
kring vilka regler som gäller för divisionering. Något som bör kompletteras med en 
kontaktperson på SIBF som det går att vända sig till vid frågor eller funderingar för 
arrangörer och utövare.  

I den diskussionsgrupp som under slutredovisningen diskuterade 
divisioneringsutbildning framgick det att det finns ett behov för en utbildning. En 
utbildning som bör innehålla information om de olika divisionerna, vad de olika 
divisionerna innebär och typen för en spelare inom respektive klass. Enkelt och 
lättläst. Ett sådant dokument finns på parasportförbundets hemsida: 
https://parasport.se/download/18.7ad1a620184a85b5e0f305ea/1669385654958/Divisi
onstillh%C3%B6righet.doc 

 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Inom parasport används inte sällan divisionering, vilket för stående innebandys del 
innebär att lagen blir indelade i grupper för att tävlingarna ska bli så jämna och 
roliga som möjligt. Detta sker i regel inför en säsong eller i början av en specifik 
tävling.  

Inom norminnebandyn kan man säga att divisioneringen sköter sig själv genom 
systemet med olika divisioner och upp- och nedflyttning.  

Att skapa tydliga regler för vad som gäller vid divisionering är av största vikt. Det har 
tidigare inkommit klagomål på att lag byter ut spelarna som är med vid 
divisioneringen till bättre spelare, bara för att hamna i en lägre division och få 
enklare matcher att vinna.  

Något som också är kopplat till, eller åtminstone påverkar, divisioneringen är 
huruvida det är tillåtet att göra övergångar under säsongen. I norminnebandyn får 
övergångar ske januari månad ut, men i stående innebandy påverkar en övergång 
efter divisioneringen lagets spelmässiga nivå.  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•  
 

https://parasport.se/download/18.7ad1a620184a85b5e0f305ea/1669385654958/Divisionstillh%C3%B6righet.doc
https://parasport.se/download/18.7ad1a620184a85b5e0f305ea/1669385654958/Divisionstillh%C3%B6righet.doc
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Diskussion 

• Hur ska divisionering se ut och användas när parainnebandy ägs av Svensk 
Innebandy? 

• Hur viktig är divisioneringen för stående innebandy? Finns det ett behov av 
att den ska se ut som idag eller går det att göra på något annat sätt?  

o Exempelvis som inom norminnebandyn eller att lagens från början 
anmäls utifrån förväntad nivå.  

• Vilka regler finns för en divisionering?  
o Exempelvis gällande vilka spelare som är med, hur mycket speltid 

respektive spelare måste ha vid divisioneringen, etc. 
• Hur säkerställs divisionerings-kompetens vid övertagandet av 

parainnebandy till Svenska Innebandyförbundet? 
o Vilka/hur många bör utbildas i divisionering? 
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Område:    Utbildning, föreningsutveckling 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    2  
Involveras distrikt?  Ja 
Involveras andra intressenter? Ja, Funktionsrätt Sverige 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Rekrytering av spelare är en stor fråga som innehåller många delar, där 
tillvägagångssätten och var man hittar spelarna kan skilja sig mellan 
parainnebandyns olika spelformer.  

Rekrytering av ledare är också en stor fråga. Anledningen att de klumpas ihop här 
är för att arbetsgruppen för utveckling & återväxt har skalat ner och tagit fram tre 
förslag på hur de anser vi bör jobba vidare med rekrytering. Tre förslag som 
inkluderar både spelare och ledare.   

1. För att förenkla för distrikt och föreningar vore det bra med en samlad 
kunskapsbank och en gemensam modell för hur vi arbetar med rekrytering 
av innebandyspelare och ledare. Denna guide skulle även kunna innehålla 
rekrytering av ledare och exempelvis besvara frågor kring vem som gör vad, 
hur vi når ut till målgruppen på bästa sätt, vilka vi ska samverka med samt 
vem som tar reda på de lokala förutsättningarna. 

Gruppens förslag: Bilda en ny arbetsgrupp som ska arbeta vidare med detta.  

2. För att föreningar ska vilja/kunna öppna upp för parainnebandyspelare krävs 
det att det i framtiden erbjuds utbildningar för föreningar med temat 
parainnebandy och bemötande/tillgänglighet.  

Gruppens förslag: Bilda en ny arbetsgrupp för att ta fram dessa utbildningar. 

3. Ta kontakt med Funktionsrätt Sverige för att se över möjligheterna för 
framtida samverkan. 

Gruppens förslag: Denna kontakt tas av Svenska Innebandyförbundet.  

Vidare uppmuntrar arbetsgruppen SIBF att framåt i den mån det går 
rekommendera föreningar att inte främst rekrytera föräldrar till att bli ledare i 
paragrupper utan sträva efter att minst en ledare ska vara utomstående 

Här rekommenderar gruppen att rekrytera ledare:  
- Relevanta högskolor och universitet i föreningens närområde  
- På nuvarande innebandyutbildningar, synliggöra att parainnebandy finns  
- Spelare 

Gruppen anser att denna fråga behöver tas vidare till nästa fas i form av en 
arbetsgrupp. Mycket av det operativa arbetet med att rekrytera ledare kommer 
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hamna på IF, men SIBF behöver ta fram de mallar och rutiner som gruppens 
föreslår under punkt 1. 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Angående förslag 2 kan med fördel utbildningen Parasportens grunder användas. 
Den skulle kunna kompletteras med tidigare nämnda utbildning med 
diskussionsfrågor – likt Fifty/fifty. För tränare kompletteras detta med innebandyns 
grundutbildning (GU). 

 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Elin & Jonatan diskuterar sammansättning av arbetsgrupp för att ta fram en 
samlad kunskapsbank och gemensam modell för hur vi arbetar med 
rekrytering av parainnebandyspelare och ledare.  

• Jonatan tar kontakt med Funktionsrätt Sverige och föreslår ett möte. Ett 
möte som även Elin deltar på.  
 

Diskussion 

- 
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Område:    Utbildning, föreningsutveckling 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    2  
Involveras distrikt?  Ja 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen föreslår att anställda och förtroendevalda i föreningar med 
parainnebandyverksamhet bör genomgå utbildningen Parasportens grunder, 
alternativt en förkortad version av den, en utbildnings som idag tillhör 
parasportförbundet men där ansvaret från årsskiftet 2024/2025 tillhör RF. 

Arbetsgruppen ställer även frågan om det finns möjlighet att ta fram en kortare 
utbildning med diskussionsfrågor – likt Fifty/fifty – för att ha som 
diskussionsunderlag i samband med styrelsemöten och liknande. Friidrotten ska 
ha gjort ett liknande arbete.  

Ansvaret för framtagandet av en sådan utbildning föreslås bli en ny arbetsgrupp i 
SIBF:s regi.  

En diskussionsgrupp fick under slutredovisningen i uppgift att diskutera en sådan 
utbildning och vilket behov som kan finnas. Gruppen tycker att utbildningen vore 
intressant, men ställer frågan om den måste vara specifik för just innebandyn? Ett 
förslag är isåfall att göra den ihop med flera idrotter, alternativt tillsammans med 
parasportförbundet.  

Diskussionsgruppen föreslår att en sådan utbildning isåfall bör innehålla 
information om inkludering, bemötande, trygg idrott, rekrytera och behålla, samt 
tillgänglighet.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

•  

 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•   
 

Diskussion 

• Bör vi arbeta vidare med att skapa en utbildning med diskussionsfrågor 
riktat till styrelser? 

o Vem/vilka bör vi isåfall samarbeta med? 
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Område:    Elinnebandy, tävling 
Kopplad enhet:   Elit- och landslagsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    2  
Involveras distrikt?  Ja, Gävleborg 
Involveras andra intressenter? Ja, Parasport Gävleborg, KF Heros 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen har inte jobbat med denna fråga. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

World Cup Volt Hockey (WCVH) är världens största innebandyturnering, som går av 
stapeln i Gävle. I uppstarten har det varit varje år, men 2024 års turnering blev 
inställd på grund av personella och ekonomiska resurser. Turneringen planeras 
återvända 2025. 

Inom rullstolsinnebandy kommer Svenska Innebandyförbundet driva 
Sverigeserien, inom stående innebandy kommer det finnas gott om 
tävlingsmöjligheter på distriktsnivå, men i elinnebandy är Svenska 
Innebandyförbundet inte involverad i någon tävling som det ser ut i dagsläget.  

Inom elinnebandyn finns det idag inget seriespel. Tävlingsverksamheten utgår 
istället från enskilda cuper oberoende av varandra. WCVH är en av dem och den 
mest rimliga att Svenska Innebandyförbundet involverar sig i. Idag drivs 
turneringen av Parasport Gävleborg, Gävleborgs Innebandyförbund samt 
föreningen KF Heros.  

Elin & Jonatans förslag är att Svenska Innebandyförbundet går in mer aktivt i 
arbetet kring WCVH inför 2025 års turnering, men med fokus på att se och lära hur 
ett stort arrangemang inom elinnebandyn ser ut. För att inför 2027 års turnering ta 
en mer ledande roll och större ansvar.  

Svenska Innebandyförbundet har tidigare fått frågan om att ta en större roll redan 
nu, men då inte haft möjligheten.  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Elin & Jonatan sammanställer ett dokument med en grund för vad detta 
skulle innebära för Svensk Innebandy. 

• Jonatan bokar in möte med personer på SIBF för att diskutera våra tankar 
och vad det skulle innebära för Svensk Innebandy.  

• Elin diskuterar med styrgruppen för WCVH kring tankarna och önskemålen 
som finns där.  
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Diskussion 

• Hur ser upplägget för turneringen ut idag? 
• Ungefär hur stor är kostnaden för att dra runt arrangemanget?  

o Vad har lag-avgiften varit? 
• Hur stor har styrgrupp och projektgrupp varit vid tidigare arrangemang? 
• Vilka möjligheter finns att utveckla ytterligare? Som också kan locka för 

Svensk Innebandys olika delar. (ex. yta för mässa) 
• Bör målet vara att Svenska Innebandyförbundet går in som stor 

samarbetspartner till det befintliga arrangemanget, eller som 
huvudarrangör? 

• Kan Svenska Innebandyförbundets bidrag stötta föreningar att delta på 
arrangemanget? (ett sätt att få fler att bli medlemmar hos SIBF) 

 

 



35 
 

Område:    Marknad, sponsorer 
Kopplad enhet:   Marknad- och kommunikationsenheten 
Ev. kopplad person:   Anki Kjellberg 
Prioritet:    2  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen har inte jobbat med frågan. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Svenska Innebandyförbundet har idag 21 partners (enligt hemsidan), tre av dessa är 
huvudpartners. Vissa är landslagspartners, någon är skolsamverkanspartner, osv. Vi 
skulle även behöva få in samarbeten för parainnebandyns spelformer.  

Det vanligaste, och kanske enklaste, är att klumpa ihop parainnebandyn till en 
helhet. Det känns dock inte helt rätt att göra då utmaningar och förutsättningar 
skiljer sig stort mellan de olika målgrupperna och spelformerna. I en drömvärld har 
vi således samarbetspartners riktade mot en specifik spelform, inte parainnebandy 
som helhet.  

En partner för rullstolsinnebandyn kanske kan lockas av Sverigeserien och att det 
finns ett landslag inom spelformen.  

I elinnebandyn har Svenska Innebandyförbundet under 2024 dragit igång ett läger 
som med rätt förutsättningar kan bli återkommande. Det, eventuellt tillsammans 
med World Cup Volt Hockey, kanske kan vara något som lockar en partner för 
elinnebandyn. 

Stående innebandy är något svårare på nationell nivå då verksamheten i stor 
utsträckning kommer hanteras på distriktsnivå och därför involvera distriktens 
partners. Men kanske hade det på nationell nivå kunnat skapas något paket med 
material eller liknande som föreningar med paraverksamhet får ansöka om, paket 
likt OBOS-klubborna till skolor.  

Summa summarum behöver även parainnebandyn få in pengar för att vi ska 
kunna jobba med det på ett effektivt sätt över tid. Ska Svensk Innebandy kunna nå 
sin vision är det inget vi kan tumma på, utan måste se som en viktig del i vårt 
arbete för att nå dit.  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Elin & Jonatan sammanställer ett dokument med våra spelformers olika 
delar, som underlag för fortsatt diskussion med marknadsenheten. Ett 
dokument de sedermera kan ta med i samtal med Svensk Innebandys 
partners.  
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o Inkludera även ungefärliga summor för vad som skulle behövas för 
insatser inom respektive spelform.  

• Jonatan bokar in möte med marknadsenheten (förmodligen Anki Kjellberg) 
för att diskutera våra tankar och önskemål.  
 

Diskussion 

- 
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Område:    Kommunikation, överlämningen 
Kopplad enhet:   Kommunikationsenheten, Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   Ludvig Gustavsson  
Prioritet:    2 
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, Parasport Sverige 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen för kommunikation föreslår att en PR- och kommunikationsplan för 
parainnebandyn kopplat till överlämningen skapas. 

Fokus bör vara att skapa en långsiktig plan med som sträcker sig över det sista året 
av ansvarsförflyttningen – det vill säga från och med 1 juli 2025. En plan som 
innehåller detaljerade inslag och har som mål att bygga medialt intresse för 
överlämningen. 

Vid överlämningen bör ett pressmeddelande gå ut från både Svensk Innebandy 
och Parasport Sverige.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

 

 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in möte med kommunikationsenheten för att diskutera om 
hur vi gör detta på bäst sätt.  
 

Diskussion 

- 
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Område:    Kommunikation 
Kopplad enhet:   Kommunikationsenheten, Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   Ludvig Gustavsson, Jonatan Petersson 
Prioritet:    2  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen för kommunikation föreslår att det, beroende på hur 
tävlingsstrukturen ser ut, fastställs en kravbild över kommunikation på 
paraevenemang och hur SIBF bör kommunicera.  

Vidare föreslås att förbundsarrangemang inom parainnebandy får samma 
kommunikationskravbild som övriga arrangemang.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

 

 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bjuder in kommunikationsenheten för att diskutera frågan framåt.  
 

Diskussion 

- 
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Område:    Kommunikation, överlämningen 
Kopplad enhet:   Kommunikationsenheten, Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:    
Prioritet:    2 
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

För att få en enhetlig kommunikation inom Svensk Innebandy gällande innebandy 
för personer med funktionsnedsättning föreslår arbetsgruppen för kommunikation 
att en informationsträff för personal på innebandyns SDF arrangeras. En 
informationsträff där vi pratar om parainnebandy samt hur och med vilka begrepp 
vi ska kommunicera i våra kanaler.  

Till detta skapas en begreppslista. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Begreppslistan finns som egen punkt under prioritet 1. Där tas även frågeställning 
kring informationsträff upp.  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•   
 

Diskussion 

- 
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Område:    Tillgänglighet, tävling, arrangemang 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten, tävlingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    2  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Nej 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Innebandy är en åskådarsport och vi bör därför inkludera personer med 
funktionsnedsättning även som åskådare i arbetet, inte enbart som utövare eller 
ledare.  

Exempelvis så visar nyligen gjorda studier på att personer med rörelsenedsättning 
upplever flertalet barriärer för att kunna följa sitt fotbollslag på plats. Detta bör vi 
jobba för att motverka inom innebandyn.  

Arbetsgruppen föreslår ett vidare arbete för att ta reda på vilka aktörer Svensk 
Innebandy kan kroka arm med för att säkerställa att våra arrangemang framöver 
blir inkluderande för personer med funktionsnedsättning.  

Arbetsgruppen föreslår också att Svensk Innebandy ser över hur vi kan finnas med 
och påverka tillgänglighetsfrågan vid byggnation av både kommunala och privata 
hallar. För att idrottshallar ska bli anpassade bör vi arbeta för att Svenska 
Parasportförbundet ska vara en remissinsats vid nybyggnation.   

Arbetsgruppen belyser också att vi bör se över hur vi når ut till målgruppen för att 
visa på att innebandy är en sport att följa som åskådare, oavsett förutsättningar.  
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Det finns riktlinjer gällande att bygga tillgängligt utifrån ett utövarperspektiv, men 
finns det även utifrån ett åskådarperspektiv?  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

• Jonatan bokar in ett möte med marknad- och arrangemangsenheten för att 
lyssna in hur Svensk Innebandy jobbar idag för att våra arrangemang ska 
vara tillgängliga. Elin närvarar på mötet.  

•  

Diskussion 

- 
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Frågor att påbörja arbetet med innan överflytten 
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Område:    Stående innebandy, landslag 
Kopplad enhet:   Elit- och landslagsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    3  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, Special Olympics Sverige 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen har inte jobbat med denna fråga. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Sverigelaget i Special Olympics-innebandy kommer aldrig tillhöra Svenska 
Innebandyförbundet. Detta eftersom Special Olympics är en egen verksamhet som 
omfattar många idrotter och fler frågor än bara det sportsliga.  

Däremot ska Svenska Innebandyförbundet vara involverade och stötta Sverigelaget 
i innebandy. Dels för att spelarna i vanliga fall tillhör Svensk Innebandy, dels för att 
detta är ett fantastiskt forum för parainnebandyn, då med fokus på personer med 
intellektuell funktionsnedsättning.   
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

•  
 

Diskussion 
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Område:    Elinnebandy 
Kopplad enhet:   Utvecklingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    3  
Involveras distrikt?  Nej 
Involveras andra intressenter? Ja, Elinnebandy är livet 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen föreslår att Allmänna arvsfonden-projektet Elinnebandy är livet 
ansvarar för detta arbete.   
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

Elinnebandy är livet har färdigställt mekarutbildningen som finns på Youtube. 12 
korta avsnitt som förklarar och visar olika delar av stolen, hur de byts ut, lagas, etc. 

Det finns ingen mening för Svenska Innebandyförbundet att skapa en till liknande 
utbildning, det är bättre vi hänvisar till denna. Elinnebandy är livet-projektet varar 
fram till våren 2026. Utbildningen kommer finnas kvar där efter, men kanske är en 
idé att Svenska Innebandyförbundet då köper loss den? 

 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

- 
 

Diskussion 

• Bör Svenska Innebandyförbundet se över möjligheterna att i framtiden köpa 
loss utbildningen?  
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Frågor att hantera i framtiden 
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Område:    Stående innebandy, tävling 
Kopplad enhet:   Tävlingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    4  
Involveras distrikt?  Ja, till viss del. 
Involveras andra intressenter? Nej. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen ser inte detta som vare sig viktigt eller möjligt i dagsläget.  

En möjlig lösning inför framtiden gällande SM-tecken inom stående innebandy 
skulle kunna vara att låta samtliga vinnare från sammandragstävlingarna mötas i 
en SM-helg under ett och samma sammandrag, likt eventet kring Veteran-SM. 

Oavsett anser arbetsgruppen att Svenska Innebandyförbundet bör avgöra om en 
sådan serie ska finnas samt ansvara för att administrera densamma. 

 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

- 
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

Ej prioriterat i dagsläget. 
 

Diskussion 

- 
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Område:    Tävling, administration 
Kopplad enhet:   Administrationsenheten, tävlingsenheten 
Ev. kopplad person:   - 
Prioritet:    4 
Involveras distrikt?  Nej, inte i ett första skede. 
Involveras andra intressenter? Nej. 
 

Förslag arbetsgrupp period 1 

Arbetsgruppen har själva diskuterat klassificeringsfrågan och dessutom bjudit in 
en expert på området, men känner sig varken tillräckligt kunniga eller trygga för att 
kunna presentera ett förslag i frågan. Förslaget blir således att en ny arbetsgrupp 
skapas, med experter från parasportförbund och dylikt, med syftet att skapa 
klassificering inom parainnebandyns spelformer. 
 

Tillägg/kommentar/förtydligande på förslag 

I dagsläget finns ingen klassificering alls inom parainnebandyn i Sverige. Så länge 
vi inte skapar SM eller liknande finns inte heller det behovet. Därför anser vi att 
detta inte bör vara en prioriterad fråga i dagsläget.  

Däremot pågår en internationell utveckling inom parainnebandyn med 
målsättningen att det under IFF:s flagg ska skapas en ”Para Floorball Committee”. 
När den är på plats ökar också möjligheterna för att skapa världs- och 
europamästerskap, men för att kunna göra det kommer det på internationell nivå 
behöva finnas klassificering. Har vi på nationell nivå lite is i magen kanske vi kan 
invänta detta och därefter utgå från de internationella bestämmelserna. 
Bestämmelser vi kanske också kan vara med och påverka.  

Internationellt finns en fjärde parainnebandy-spelform som vi saknar i Sverige, 
Powerchair Hockey. Inom Powerchair Hockey finns ett klassificeringssystem där 
många delar även skulle gå att använda i elinnebandyn. Något att återkomma till i 
framtiden.  
 

Tillvägagångssätt fortsatt arbete 

Ej prioriterat i dagsläget. 
 

Diskussion 

- 

 


